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วิธ ีปฏิบัตงิาน  (Work Instruction) 
เร ืÉอง : มาตรการเพิÉมเติมผูร้บัเหมาอบรมความปลอดภยัพืÊนทีÉ EFT ในกรณีมีความเสีÉยงการแพรร่ะบาด COVID 19 สงูขึ Êน  

แผนภูมิสายงาน   
(Flowchart) 

ผู้ร ับผิดชอบ ข ัÊนตอน / 
วิธ ีดาํเน ินงาน 

ระยะเวลา
ดาํเน ินการ  

หมายเหตุ / 
เอกสารท ีÉเกีÉยวข ้อง 

มาตรการปกตปิอ้งกนัการแพรเ่ชื Êอ COVID -19  ผูเ้ขา้มาติดตอ่ทีÉสาํนกังาน ผูป้ฏิบติังานในพืÊนทีÉ PIPERACK ผูเ้ขา้มาอบรมความ
ปลอดภยั ดงันี Ê 
1) กรอกประวติั Timeline  14 วนัยอ้นหลงั (เฉพาะครัÊงแรกทีÉกลบัจากพืÊนทีÉเสีÉยงและเขา้ทาํงานในพืÊนทีÉ EFT) 
2) กรอกรายชืÉอผูเ้ขา้พื ÊนทีÉหรอืสแกนเขา้-ออก แอฟพลิเคชัÉน “ไทยชนะ” ทีÉสาํนกังาน EFT 
3) ตรวจวดัอณุหภมิูรา่งกายและกรอกรายละเอียดแบบคดักรองสขุภาพก่อนเขา้สาํนกังานและพืÊนทีÉ PIPERACK 
4) ลา้งมือหรอืแอลกอฮอลเ์จล (อย่างนอ้ย 70%)  
5) สวมหนา้กากผา้หรอืหนา้กากอนามยัตลอดเวลา 
6) จดัระยะห่างระหวา่งบคุคลหลีกเลีÉยงการสมัผสัอย่างนอ้ย 1-2 เมตร 
7) ไม่จดักิจกรรมรวมกลุม่คนจาํนวนมาก ใหเ้หลืÉอมเวลาหรอืลดเวลาทาํกิจกรรมรว่มกนั 
8) หลีกเลีÉยงการใชภ้าชนะอาหาร แกว้นํÊาดืÉม ฯลฯ รว่มกนัทีÉหนา้งาน 
9) อืÉน ๆ ตามทีÉหน่วยงานราชการและผูป้ระกอบการกาํหนด 
 ผจก. ฝ่ายความ

ปลอดภยัฯ 
 

- ขออนมุติั GM ใชม้าตรการ
เพิÉมเติมในกรณีมีความเสีÉยง
การแพรเ่ชื ÊอเพิÉมขึ Êน 

  

 GM / ผจก. ฝ่าย
ความปลอดภยัฯ 

 
 
 
 
 
 

- พิจารณาจากขอ้กาํหนด
หน่วยงานราชการและ/หรอื
ขอ้กาํหนดของผูป้ระกอบการ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผจก. ฝ่ายความ
ปลอดภยัฯ หรอื

วิทยากร 
 
 
 
 

เจา้ของโครงการ 
 

1) แจง้เจา้ของโครงการสง่
หนงัสือขออบรมความ
ปลอดภยัและรบัรองการ
กาํกบั ดแูลผูเ้ขา้อบรมและ
ผูป้ฏิบติังานตามมาตรการ
ปอ้งกนั COVID -19 ถึง
บรษัิท EFT     

2) เจา้ของโครงการสง่หนงัสอื
ถึงบรษัิท EFT     

 ตวัอย่างหนงัสอื - ขอสง่
ผูร้บัเหมาอบรมความ
ปลอดภยัเขา้ทาํงานใน
พืÊนทีÉ PIPERACK ของ 
EFT 
 
 

มีขอ้เสนอแนะ
เพิÉม 

อนมุติั 

แจง้เจา้ของโครงการสง่หนงัสอื 
ถึงบรษัิท EFT     

 

กาํหนดมาตรการเพิÉมเติมในกรณีมี
ความเสีÉยงการแพรเ่ชื Êอสงูขึ Êน 

GM พิจารณา 

ปรบัปรุงมาตรการ  

A 
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ระยะเวลา
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หมายเหตุ / 
เอกสารท ีÉเกีÉยวข ้อง 

 
 
 

 
 
 
 

ผจก. ฝ่ายความ
ปลอดภยัฯ หรอื

วิทยากร 
 
 
 

3) แนบรายงานบนัทกึการ 
Timeline ของผูเ้ขา้อบรม 
ยอ้นหลงั řŜ วนั กบั
หนงัสือ (หรอืวนัเขา้อบรม) 

- บรษัิท EFT  จะพิจารณา 
ความจาํเป็นและเรง่ดว่น 
หมายถึง ผูป้ระกอบการ
ไดร้บัหนงัสืออนญุาตเขา้
พื ÊนทีÉจากการนิคมฯ / 
Piperack Owner แลว้) 

ตวัอย่าง- บนัทกึการ 
Timeline ของผูเ้ขา้
อบรม ยอ้นหลงั řŜ วนั 
(FM-SD-052) 
 

มาตรการลดการสัมผัสระหว่างวิทยากรกับผู้เขา้อบรมความปลอดภัยกรณีมีความเสีÉยงตดิเช ืÊอเพ ิÉมข ึÊน 

# 
ลักษณะการอบรม มาตรการป้อง COVID -19 

1. งานไม่มีประกายไฟ 
COLD WORK (ภาคทฤษฏี) 

1) จาํกดัจาํนวนผูเ้ขา้อบรมไม่เกิน 15 คนตอ่ครัÊง 
2) อบรมในทีÉโลง่แจง้ หรอืหอ้งทีÉอากาศถ่ายเทไดส้ะดวก 
3) ปฏิบติัตามมาตรการปกติปอ้งกนัการแพรเ่ชื Êอ COVID -19   
4) หรอืจดัอบรม VDO Conference 

2. งานมีประกายไฟ (รวมถึงงาน
ทาสี) 
HOT WORK (ภาคปฏิบัต )ิ 

1) จาํกดัจาํนวนผูเ้ขา้อบรมไม่เกิน 15 คนตอ่ครัÊง 
2) ผูเ้ขา้อบรมทีÉผ่านการฝึกอบรมดบัเพลิงขัÊนตน้จากหน่วยงานอืÉนทีÉไดร้บัการรบัรองจาก

กรมสวสัดิÍฯ ไม่เกิน 1 ปี ไม่ตอ้งเขา้อบรมภาคปฏิบติั (แนบสาํเนาใบรบัรองการ
ฝึกอบรม) 

3) ปฏิบติัตามมาตรการปกติปอ้งกนัการแพรเ่ชื Êอ COVID -19   
3. งานเฉพาะดา้น เช่นงาน

ตรวจสอบ NDE X-Ray 
คนขบัรถเครน/รถเฮียบ หรอืรถ 
JCB ฯลฯ 
Shot Brief (อบรมระยะสัÊน) 

1) จาํกดัจาํนวนผูเ้ขา้อบรมไม่เกิน 15 คนตอ่ครัÊง 
2) อบรมในทีÉโลง่แจง้ หรอืหอ้งทีÉอากาศถ่ายเทไดส้ะดวก 
3) ปฏิบติัตามมาตรการปกติปอ้งกนัการแพรเ่ชื Êอ COVID -19   
4) หรอืจดัอบรม VDO Conference 

4. ตอ่อายบุตัรอบรมกบั EFT เมืÉอ
ครบ 1 ปี 

1) EFT จะออกบตัรอนญุาตทาํงานชัÉวคราวใหค้รัÊงละ 1 เดือน จนกวา่เหตกุารณ ์COVID 
จะผ่อนคลายหรอืมีความเสีÉยงลดลง 

2) เมืÉอเหตกุารณ ์COVID ผ่อนคลาย ผูที้É EFT จะออกบตัรอนญุาตทาํงานชัÉวคราวจะตอ้ง
เขา้รบัการอบรมตามลกัษณะงาน 

 

เรง่ด่วน /  
ใหบ้รกิารอบรม 

ไม่เรง่ด่วน / 
เลืÉอนการอบรม 

B 

 EFT  พิจารณา 

A 
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วิธ ีดาํเน ินงาน 

ระยะเวลา
ดาํเน ินการ  

หมายเหตุ / 
เอกสารท ีÉเกีÉยวข ้อง 

 
 
 

    

 วิทยากร 
 

- เอกสารขออบรมฯ 

- ประวติัการเดินทางในพืÊนทีÉ
เสีÉยง 

 - ใบขอแจง้รายชืÉอผูเ้ขา้รบั
การฝึกอบรม (FM-SD-
23) 

- ใบแจง้ขอเขา้รบัการ
ฝึกอบรมดา้นความ
ปลอดภยั (FM-SD-24) 

 วิทยากร 
 

- แจง้กาํหนดการวนัอบรมตาม
ลกัษณะงาน 

  

 จนท. ทีÉศนูย ์
ECC/EFT 
ผูเ้ขา้อบรม 

 

- จนท. EFT คดักรองและ
ตรวจสอบผูเ้ขา้อบรม 

- ปฏิบติัตามมาตรการปอ้งกนั
การแพรเ่ชื Êอ 

  

 วิทยากร - ขอ้มลูการอบรม 
- ประวติัการคดักรอง / 

Timeline 

  

 ผจก. ฝ่ายความ
ปลอดภยัฯ 

 

- ติดตามขอ้มลูการแพรเ่ชื Êอ
จากหน่วยงานราชการ 

- ประเมินความเสีÉยง 

  

 
 

ผจก. ฝ่ายความ
ปลอดภยัฯ 

 
 

- ทาํหนงัสือขออนมุติัยกเลิก
มาตรการลดการสมัผสั
ระหวา่งวิทยากรกบัผูเ้ขา้
อบรมความปลอดภยักบั GM 

- แจง้ผูป้ระกอบการ / ผูร้บัเหมา 

  

  
 

   

 

B 

ผูร้บัเหมาเขา้อบรมความ

ปลอดภยั 

ตรวจสอบเอกสารผูเ้ขา้อบรม

ความปลอดภยั 

แจง้กาํหนดการวนัอบรม 

จดัเก็บ บนัทกึขอ้มลู 

จบ 

เหตกุารณ ์COVID ผอ่นคลาย
หรอืลดความเสีÉยงลง 

ติดตามขอ้มลูจากหน่วยงาน

ราชการ 



รายงานบนัทกึการเดินทางของผู้มาติดต่อก่อน 14 วัน 
ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID- 19) 

บริษัท อีสเทิรน์ ฟลูอิด ทรานสปอร์ต จำกัด  (EFT) 
******************************************************************************************* 

ชื่อ – สกุล : …………………………………………………….………..…วัน/เดือน/ปีเกิด :............................... อายุ :........... ปี เบอร์โทร : ……………………...… 

ภูมิลำเนาตามบัตรประชาชน บ้านเลขท่ี :................................................................................................................................................................... 

ภูมิลำเนาพักอาศัยปัจจุบัน บ้านเลขท่ี :....................................................................................................................................................................... 

วัตถุประสงค์การขอเข้าพ้ืนท่ี :   อบรมความปลอดภัย   เข้าปฏิบัติงาน     อ่ืน ๆ : …………………………………..……………………….…..……… 

ชื่อหน่วยงาน / บริษัท : ………………………………………..…………….…………เข้าทำงานโครงการ : ……………...……………..…..……..…………………….….….. 
  

หมายเหตุ : หากพบว่ามีการปกปิดข้อมูลหรือให้ข้อมลูเป็นเท็จ บริษัทฯ ถือว่าผิดเงือ่นไขการเข้าทำงานในพ้ืนท่ี และไม่ปฏิบตัติามกฎระเบียบดา้นความปลอดภัย 

ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 

ลงชื่อ: ........................................................................... (ผู้กรอกข้อมูล) 

         (.........................................................................)  

วันท่ี : ………………………………………………………..………… 

ผู้ตรวจสอบ (จนท. ฝ่ายความปลอดภัยฯ EFT) 

ลงชื่อ: ...........................................................................  

         (.........................................................................)  

วันท่ี : ………………………………………………………..………… 

FM- SD-052                                                                                                                                                                                                  REV. 1, วนัท่ี  26  / เมย. / 2564 

# . วัน/เดือน/ปี ช่วงเวลา กิจกรรม / พาหนะการเดินทาง สถานท่ีไป (อำเภอ/จังหวัด) ผู้ร่วมเดินทาง 
1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      
10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      
16.      
17.      
18.      
19.      
20.      
21.      
22.      
23.      
24.      
25.      
26.      
27.      



มาตรการเพิ่มเติมตามคำสั่งจังหวัดระยอง ที่ 9847/2564 เรื่อง มาตรการด้านแรงงานเพื่อป้องกันและ
ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่งจังหวัดระยอง ที่ 9847/2564 เร่ือง มาตรการด้านแรงงานเพื่อป้องกันและควบคุม

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) บริษัท EFT จึงขอให้เจ้าของโครงการแจ้ง

ข้อมูลดังนี้ 

1. แรงงานจากพื้นที่จังหวัดอ่ืน 

 ไม่มี 

 มี ได้แจ้งนายอำเภอแล้ว 

2. แรงงานที่มีที่พักอาศัยในจังหวัดที่มีเขตติดต่อกับจังหวัดระยอง 

 ไม่มี 

 มี บริษัทฯ ได้ออกหนังสือรับรองการเดินทางแล้ว 

3. แรงงานจากพื้นที่จังหวัดอ่ืน มาทำงานชั่วคราวไม่เกิน 7 วัน 

 ไม่มี 

 มี บริษัทฯ มีมาตรการควบคุมตามคำสั่งจังหวัดระยอง อย่างเข้มงวดแล้ว 

4.  ไม่มีการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าว เมียมมา, ลาว, กัมพูชา 

 

ขอรับรองว่าได้ตรวจสอบและรับรองข้อมูลข้างต้น 

 

 

ชื่อ.................................................................. 
 
ตำแหน่ง........................................................ 
 
บริษัท............................................................ 
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